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INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMO IR
NAGRIN EJIMO TVARKOS APRASAS

|  SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informacijos apie pazeidimus teikimo ir nagfimo tvarkos apraSas (toliau —
ApraSas) nustato informacijos apiaseiny r. BlinstrubiSki y socialinés globos namuose
(toliau —Jstaigos) galimai rengiamus, padarytus ar daromusgigianus teikimo, informacijos
apie pazeidimus pnmimo veikiargiu vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo ledum, jos
vertinimo ir sprendim priémimo tvark.

2.  Gauti praneSimai priimami, registruojami, nagjami, prane§y apsaugos
priemores uztikrinamos vadovaujantis Lietuvos Respublik@pgjy apsaugogstatymu (toliau
— LR prane§y apsaugogstatymas), kitais teés aktais ir Siuo Aprasu.

3. ApraSe vartojamos38okos:

3.1. Informacija apie pazeidima — vidiniu informacijos apie paZeidimus teikimo
kanalu arba kompetentingai institucijai tiesiogsaba vieSai teikiama asmens informacija apie
pazeidin;

3.2. Kompetentingas asmuo- Jstaigoje paskirtas asmuo, kuris administruoja vigin
informacijos apie pazeidimus teikimo kanalus, nagai jais gaw informacip apie pazeidimus,
uztikrina asmens, pateikusio informaajpie pazeidimus, konfidencialgm

3.3. Konfidencialumas — ]staigos bei jos darbuotpjveiklos principas, kuriuo
uztikrinama, kad informacija apie pazeidipateikusio asmens duomenys ir kita ji tiesiograi a
netiesiogiai identifikuoti leidzianti informacijavarkoma tik darbo funkajy atlikimo tikslais ir
kad Si informacija neatskleidziama tretiesiems asms, iSskyrus LR prang$ apsaugos
jstatyme numatytus atvejus;

3.4. Pazeidimas— [staigoje galbt rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veikia,
administracinis nusizengimas, tarnybinis nusiZzemaginar darbo paraigpazeidimas ar kitas
grésme vieSajam interesui keliantis arba pazeidziantis teés pazeidimas, apie kuriuos
pranesjas suzino i$ savo turigar tuéty darbo santykj arba sutarting santykiy su SiaJstaiga;

3.5. Prane&jas — asmuo, kuris pateikia informagippie pazeidimp]staigoje, su kuria
ji sieja ar siejo darbo santykiai arba sutartiniaitydai ir kurj Jstaiga ar institucija pripggta
pranesju;

3.6. PraneSimas — Siame ApraSe nustatytos formos reikalavimusini#ntis
kreipimasis kompetenting asmeiy kuriame pateikiama konkreti informacija apie pdies;

3.7. Vidinis informacijos apie pazeidimus teikimo kanala — |staigoje nustatyta
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tvarka sukurta ir taikoma informacijos apie pazeids Jstaigoje teikimo, tyrimo ir asmens
informavimo procedra.

4.  ApraSo nuostatos taikomos asmenims, kuriugssugos sieja ar siejo darbo arba
sutartiniai santykiai (konsultavimo, rangos, stdésiopraktikos, savanoryst ir pan.).

5. Informacijos pateikimas, siekiant apginti iSskigin asmeninius interesus,
nelaikomas pranesimu, nagiamu Sio Apraso nustatyta tvarka.

I SKYRIUS
KOMPETENTINGO ASMENS FUNKCIJOS IR TEIS ES

6. Kompetentingas asmuo yra atsakingas uz LR Pépaneapsaugosjstatymo
reikalavimy vykdyma.

7. Kompetentingas asmugyvendindamas Apraso reikalavimus, atlieka Siakdijas:
7.1.reqistruoja, analizuoja ir tvirtina vidiniu kanaaut, informacip apie pazeidimus;

7.2.bendradarbiauja sulstaigos  darbuotojais, kompetentingomis institumig
teikdamas ir (ar) gaudamas reikalrigformacip;

7.3.uztikrina vidiniu kanalu informacij apie pazeidimp pateikusio asmens
konfidencialuna;

7.4.uztikrina, kad gauta informacija apie pazeigim su tuo susg duomenys bty
laikomi saugiai ir su jais géty susipazinti tik tolg teis; turintys informaciy apie pazeidim
nagrirgjantys asmenys;

7.5. atlieka kitas ApraSe nustatytas funkcijas.
8. Kompetentingas asmuo, vykdydamas paskirtas furdigi teis:
8.1. gauti reikiama informacip ir duomenis i$S jam nepavaldZistaigos darbuotgj

8.2. iStyrus vidiniu kanalu gagtinformacip apie pazeidimp priimti su tyrimo
atlikimu susijusius sprendimus, kurie yra privalonsiems]staigos darbuotojams.

Il SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIM A TEIKIMAS

9. Apie pazeidim pranesti vidiniu informacijos apie pazeidimus iei& kanalu gali
bet kuris asmuo, kursu Istaigos sieja ar siejo tarnybos ar darbo santykiba sutartiniai
santykiai (konsultavimo, rangos, stazsytpraktikos, savanorystir pan.).

10. Informacija apie pazeidimus pateikiama rastu. Asmeikiantis informacyg apie
pazeidima, turi uzpildyti patvirtintos formos praneSimapie paZeidimp (Priedas Nr.1). Jeigu
asmuo, teikiantis informaaijapie pazeidirp nesilaiko praneSimo formos reikalavimo ir apie
pazeidim pranesa laisvos formos praneSimu, praneSimiadnurodyti kas, kada, kokiuibdu ir
kokj pazeidim padaé, daro ar rengiasi padaryti ir pan., suzinojimoeapazeidim dag ir
aplinkybes, savo vagd pavard, darboviet, kitus kontaktinius duomenis ir, jgimanoma,
pateikti bet kokius turimus dokumentus, duomenisirdormacip, atskleidziatia galimo
pazeidimo pozymius.

11. PraneSimui pateikti praSomi asmens duomenys raggaismeniui identifikuoti
sprendziant klausimdél pranegjo statuso suteikimo ir yra saugomi trejus metus jgugavimo
dienos.

12. Asmuo, teikiantis informacij apie paZeidirp, praneSim kompetentingam
asmeniui gali pateikti Siaisidais:
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12.1. tiesiogiai atvykug Jstaigg adresuDvaro g. 6, BlinstrubisSkiy k., Raseiniy r. sav.
12.2. tiesiogiai kompetentingam asmeniui;

12.3. atsysdamas praneSgnsSio Apraso 12.1 papunktyje nurodytu adresu paStu.
Siurgiant pranesirp pastu po adresu turitb nurodoma Zyma,KOMPETENTINGAM
ASMENIUI ASMENISKAI*;

12.4. atsiyjsdamas pranesirelektroninio pasto adrefaisgnpazeidimai@gmail.com
13. Informacija apie pazeidimus galitb teikiama al:

13.1. pavojaus visuomeis saugumui ar sveikatai, asmens gyvybei ar svejkata
13.2. pavojaus aplinkai;

13.3. kliudymo arba neteigdo poveikio teigsaugos instituay atliekamiems tyrimams
ar teismams vykdant teisinggm

13.4. neteigtos veiklos finansavimo;

13.5. neteigto ar neskaidraus vieg [¢Sy ar turto naudojimo;

13.6. neteigtu budu jgyto turto;

13.7. padaryto pazeidimo padarnnslepimo, trukdymo nustatyti padarinmass;
13.8. kity pazeiding.

14. Asmuo, teikiantis informacij apie paZeidim vidiniu kanalu, neprivalo di
visiSkaijsitikings apie praneSimfakty tikruma, jam nekyla pareiga vertinti, ar pazeidimas, apie
kurj praneSa, atitinka nusikalstgnveiky ar kity teiss paZeidim, kaip jie apibézti teisss
aktuose, pozymius.

IV SKYRIUS
PRANESIMU PRIEMIMAS IR REGISTRAVIMAS

15. [staigos vidiniu kanalu gautus praneSimus kompetgai asmuo registruoja
nevieSame registre (Priedas Nr. 2).

16. PraneSimas, gautas kitu elektroninio pasto admesunurodyta Apraso 12.1 p.,
neregistruojamas ir nedelsiant pergiamas vidinio kanalo elektroninio pasto adresu. @&av
patvirtinimg apie praneSimo pristatyr vidinj kanal Siame punkte nustatyta tvarka, pesta
informacija apie pazeidignnedelsiant iStrinama, bet neliau kaip per 3 darbo dienas nuo
persiuntimo kompetentingam asmeniui dienos.

17. Jeigu praneSimas gaunamas pastu, dokumeatdymo funkcijas atliekantis
darbuotojas praneSimo neregistruoja. Nedelsdameats,né vliau kaip ki darbo dien, jj
perduoda kompetentingam asmeniui, kuris uzregigudam skirtame registre.

18. Kompetentingas asmuo, vidiniu kanalu ¢avnformaciy apie pazeidimy, ja
pateikusiam asmeniui pageidaujant nedelsdamasndetliau kaip ki darbo dien, raStu
informuoja j apie tokios informacijos gavimo fakt

_ V. SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS VERTINIMAS, NAGRIN EJIMAS,

SPRENDIMU PRIEMIMAS

19. Kompetentingas asmuo, vidiniu kanalu gawnformacig apie paZeidim
nedelsdamas tura jvertinti.

20. Kompetentingas asmuwertines gaug informacipg apie pazeidirg, priima vierny i$



Siy sprending:

20.1. persysti praneSimp pagal kompetengjj institucijai nustaéius Sio Apraso 21.1—
21.2 p. nurodytas aplinkybes;

20.2. nagrireti pateiky informacip apie pazeiding

20.3. atsisakyti nagriéti pranesim, jei yra bent vienas iS Sio Apraso 22 p. nurqdyt
pagrindj.

21. Kompetentingas asmuo, atiik informacijos apie pazeidygrvertinimg ir nustats,
kad:

21.1. praneSime pateikta informacija priskirtina nagtin iSimtinei Lietuvos
Respublikos prokuratos kompetencijai, nedelsdamas, bet éleau kaip per 2 darbo dienas nuo
praneSimo gavimo dienos, persiimjj Lietuvos Respublikos prokuiahi ir apie tai praneSa
pranesSim pateikusiam asmeniui;

21.2.i8 praneSime nurodytos informacijos yra pagrindaanyti, kad galbt buvo
padarytas kitas, iSimtinei Lietuvos Respublikos kprafiros kompetencijai nepriskirtas
nagrireti, teisss akt; pazeidimas, nedelsdamas, bet ridiau kaip per 5 darbo dienas nuo
praneSimo gavimo dienos, perstimjj institucijai, jgaliotai tirti tokius pazeidimus, ir apie tai
praneSa praneSigpateikusiam asmeniui.

22. Kompetentingas asmuo nenagja pranesin ir apie tai praneSa informagippie
pazeidimy pateikusiam asmeniui, jeigu:

22.1. pateikta informacija apie pazeidimeatitinka Lietuvos Respublikos pra&es
apsaugogstatymo nuostat

22.2. praneSimas grindziamas akivaizdziai tikiswneatitinkatia informacija;

22.3. asmuoj kompetenting asmei kreipiasi pakartotinaid ty paiiy aplinkybiy, kai
pries tai pateikta informacija apie pazeidifprase nustatyta tvarka buvo iSnagtair dl jos
priimtas sprendimas.

23. Kompetentingas asmuo per 5 darbo dienas nuo infojosaapie pazeidimgavimo
rastu informuoja asmenpateikug informacipg apie pazeidiny apie priimg sprending dél
informacijos nagrigjimo. Sprendimas nenagt informacijos apie pazeidign turi biti
motyvuotas.

24. Kompetentingas asmuo nagrlamas pateikt informacip apie pazeidirp turi
teis:

24.1. reikalauti]staigos darbuotqj pateikti paaiSkinimus, dokumentus, informagcij

24.2. reikalauti, kad darbuotojas, kuris galimai padanusikalstam veika,
nusizengim, darbo pareig pazeidim buty nuSalintas nuo darbo, vadovaujantis galidjan
teises akty nuostatomis.

25. Kompetentingas asmuo, iSnagiigs pateiki informacipg apie praneSig) kaip
galima gretiau rastu informuoja asmgn

25.1. koks buvo informacijos nagrjimo rezultatas;

25.2. kokiy veiksmy buvo (ar planuojama) imtis;

25.3. kokj sprending priemé kompetentingas asmuo;

25.4. kompetentingo asmens priimto sprendimo apskundiaid;

25.5. kokia atsakomybbuvo taikyta, nustaus pazeidimo padarymo fakt

26. Jei asmuo, patetk informaciy apie pazeidiny negavo atsakymo arldataigoje
nebuvo imtasi veiksmn reaguojant; pateikt informacip, jis turi teig tiesiogiai kreiptisj
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kompetenting institucijs — Lietuvos Respublikos prokufag ir jai pateikti praneSim apie
pazeidim.

27. Asmuo, pateiks informacijj apie pazeiding, dcl jam galimo ar daromo neigiamo
poveikio susijusios su informacijos apie pazewipateikimo faky, gali konsultuotis su
kompetentingu asmeniuéldsavo teisy gynimo kidy ar priemoni, taip pat gali praneSimu
kreiptis; kompetenting institucijg dél jo pripazinimo pranesu.

VI SKYRIUS
KONFIDENCIALUMO APSAUGA

28. Visa Siame ApraSe aukau nurodytais kanalais (asmeniskai, elektroniragtp)
kompetentingo asmens gauta Informacija, priskiri&ordidencialiai informacijai.

29. Konfidencialumas yra uztikrinamas nepaisant gautfmsmacijos apie pazeidim
tyrimo rezultaty.

30. Konfidencialumo uZztikrinti neiitina, kai to raStu praso informagijapie
pazeidim pateiles asmuo arba jei jo informacija yra Zinomai melggin

31. Asmens pateikusio informagijapie pazeidirp duomen ir kitos informacijos
pateikimas ikiteisminio tyrimo ar kitoms pazeidimurgancioms kompetentingoms institucijoms,
neatskleidziant §iduomenm Jstaigai, nelaikomas konfidencialumo paZzeidimu.

32. Nagrirgjant gaus Informacip ji gali biti kaupiama dokumentuose, magnésie,
kino ar fotojuostose, nuotraukose, kitose infornuacilaikmenose, pieSiniuose, ébimiuose,
schemose ir bet kokiose kitose informacijos (duamekaupimo (saugojimo) priemeése.
Konfidenciali informacija taip pat galiti ir Zodiné, t. y. egzistuojanti Zmogaus atmintyje ir
neissaugota (neisreiksta) jokia materialia forma.

33. Kompetentingam asmeniui RKentis, atskleidziant arba praSant suteikti
konfidencialy informacip, turi bati uztikrinta, kad konfidenciali informacija adrégsgasieky
saugiu du.

34. Visails nenumatytais atvejais, kai yra galimaésge dél konfidencialumo
reikalavimy pazeidimo bei konfidencialios informacijos atsélleno, kompetentingas asmuo
privalo pranest]staigos vadovui ir kartu numatyti priemones Sigsgrei pasalinti.

35. Konfidencialumo reikalavimai netaikomi perduodamformacip asmeniui, kuriam
yra perduotas su Sia informacija susijusareig; vykdymas, taip pat kitais Lietuvos Respublikos
teises akty nustatytais atvejais.

36. Darbuotojai ir kiti asmenys privalo pranefiaigos vadovui apie bet kpjtarting
Kompetentingo asmens ar drgly asmen elges ar situaciy, kurie gali kelti gésme
konfidencialios informacijos saugumui.

37. Darbuotojai, kuriems pagal pareigas tapo zinomafrrimacijos turinys ir
darbuotojo, teikiatio Informacig asmens duomenys, privalo uztikrinti Informacijosasmens
duomem konfidencialum tiek darbo metu, tiek po jo.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. ApraSas galioja nuo jo patvirtinimo dienos visigfstaigos darbuotojams.
39. Asmenys, pazeidApraso reikalavimus, atsako tessakty nustatyta tvarka.




Informacijos apie pazeidimus teikimo
nagrirgjimo tvarkos apraso Priedas Nr. 1

PRANESIMAS APIE PAZEIDIM A

20 m. d.

(vieta)

ir

Asmens, pranesSaio apie pazeidiry duomeny

Vardas, pavard

Asmens kode

Darboviet (sujstaiga siejantys ar
sieg tarnybos, darbo ar sutartiniali
santykiai

Pareigo

Telefono Nr. (pastabos:dd
susisiekimc

Asmeninis el. paStas arba
gyvenamosios vietos adre

Informacija apie pazeidia

1. Apie koK pazeidima praneSate? Kokio palzio tai pazeidimas?

1. Kas padar§ pazeidim? Kokie gatjo biti asmens motyvai darant pazeidimn

2. Pazeidimo padarymo vieta, laikas.

Duomenys apie pazeidipadariugasmepnar asmen

Vardas, pavare

Darboviet

Pareigo

3. Ar yra kity asmen, kurie dalyvavo ar ggjo dalyvauti darant pazeidgf? Jei taip, nurodykite,
kas jie.

4. Ar yra kity pazeidimo liudininkg? Jei taip, pateikiteyjkontaktinius duomenis.

Duomenys apie pazeidimo liudinipkr liudininkus

Vardas, pavare

Pareigo

Darboviet

Telefono Nr

El. pasta
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5. Kada pazeidimas buvo padarytas ir kada agieZinojote arbg pastebjote?

6. Kokius pazeidim pagrindziatiius duomenis, galtius padti atlikti pazeidimo tyrina,
gaktumete pateikti? Nurodykite pridedamus rasytinius @amkiduomenis apie pazeidim

7. Ar apie § paZeidim jau esate kam nors prags® Jei prane$e, kam buvo pranesta ir ar
gavote atsakyg? Jei gavote atsakynnurodykite jo esmg

8. Papildomos pastabos ir komentarai.

o Patvirtinu, kad esu susipagssu teisiamis pasekramis uz melagingos informacijos teikam
o mano teikiama informacija yra teisinga.

Data Parasas




Informacijos apie pazeidimus teikimo ir nagjimo tvarkos apraSo Priedas Nr. 2

RASEINIU R. BLINSTRUBISKI U SOCIALIN ES GLOBOS NAMU ASMENS, TEIKIAN CIO INFORMACIJ A APIE PAZEIDIM A
(PRANESEJO), REGISTRAVIMO ZURNALAS

B ATSAKYMO
EIL. PRANESEJO VARDAS, TR KREIPIMOSI PRIIMTAS SPRENDIMAS PATEIKIMO
NR. PAVARDE DATA PRANESEJUI

DATA




